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五、项目管理机构

（一）项目管理机构组成表

职务 姓名 职称

执业或职业资格证明

备注
证书名称 级别 证号 专业

项目经理 周亚楠
助理工程

师

贰级建造师

证
贰级

豫

24118183643

2

市政工程 /

技术负责人 肖文亮 工程师 中级职称证 中级
C0104717090

0076
城建

/

施工员 简洪洋
助理工程

师
上岗证 初级

23010106000

01348
市政工程 /

质量员 胡蕊
助理工程

师
上岗证 初级

23010306000

02511
市政工程 /

专职安全员 宋金波
助理工程

师
上岗证 初级

豫建安 C3

（2023）

1428981

市政工程

/

材料员 姚瑜
助理工程

师
上岗证 初级

23010400000

01673
市政工程

/

资料员 谢婉琳
助理工程

师
上岗证 初级

23010500000

00645
市政工程

/

预算员 张明锐
助理工程

师
上岗证 初级

中建

154446259
市政工程

/
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（二）主要人员简历表

姓 名 周亚楠 年 龄 32岁 学 历 本科

职 称 助理工程师 职 务 项目经理 拟在本合同任职 项目经理

毕业学校 2016年毕业于 郑州升达经贸管理 学校 工程管理 专业

主要工作经历

时 间 参加过的类似项目 担任职务 发包人及联系电话

备注：

1、根据项目管理机构组成表分别填写本表。表后应附项目经理注册建造师证、安全生产考核合格

证、身份证等；项目技术负责人职称证、身份证等；专职安全员安全生产考核合格证；拟派项目

部其他组成人员的资格证书的复印件。

2、目前未在具体项目上任职的，请在备注栏说明现在负责工作内容。
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（二）主要人员简历表

姓 名 肖文亮 年 龄 37 岁 学 历 专科

职 称 工程师 职 务 技术负责人 拟在本合同任职 技术负责人

毕业学校 2012 年毕业于 华北水利水电 学校 建筑工程技术专业

主要工作经历

时 间 参加过的类似项目 担任职务 发包人及联系电话

备注：

1、根据项目管理机构组成表分别填写本表。表后应附项目经理注册建造师证、安全生产考核合格

证、身份证等；项目技术负责人职称证、身份证等；专职安全员安全生产考核合格证；拟派项目

部其他组成人员的资格证书的复印件。

2、目前未在具体项目上任职的，请在备注栏说明现在负责工作内容。
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（二）主要人员简历表

姓 名 简洪洋 年 龄 34 岁 学 历 专科

职 称 助理工程师 职 务 施工员 拟在本合同任职 施工员

毕业学校 2012 年毕业于 河南质量工程职业学校 学校 机电一体化技术 专业

主要工作经历

时 间 参加过的类似项目 担任职务 发包人及联系电话

备注：

1、根据项目管理机构组成表分别填写本表。表后应附项目经理注册建造师证、安全生产考核合格

证、身份证等；项目技术负责人职称证、身份证等；专职安全员安全生产考核合格证；拟派项目

部其他组成人员的资格证书的复印件。

2、目前未在具体项目上任职的，请在备注栏说明现在负责工作内容。



15



16

（二）主要人员简历表

姓 名 胡蕊 年 龄 37 岁 学 历 本科

职 称 助理工程师 职 务 质量员 拟在本合同任职 质量员

毕业学校 2015 年毕业于 许昌职业技术学院 学校 语文教育 专业

主要工作经历

时 间 参加过的类似项目 担任职务 发包人及联系电话

备注：

1、根据项目管理机构组成表分别填写本表。表后应附项目经理注册建造师证、安全生产考核合格

证、身份证等；项目技术负责人职称证、身份证等；专职安全员安全生产考核合格证；拟派项目

部其他组成人员的资格证书的复印件。

2、目前未在具体项目上任职的，请在备注栏说明现在负责工作内容。
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（二）主要人员简历表

姓名 宋金波 年龄 37 岁 学 历 专科

职称 助理工程师 职务 专职安全员 拟在本合同任职 专职安全员

毕业学校 2011 年毕业于郑州大学 学校 给排水科学与工程 专业

主要工作经历

时 间 参加过的类似项目 担任职务 发包人及联系电话

备注：

1、根据项目管理机构组成表分别填写本表。表后应附项目经理注册建造师证、安全生产考核合格

证、身份证等；项目技术负责人职称证、身份证等；专职安全员安全生产考核合格证；拟派项目

部其他组成人员的资格证书的复印件。

2、目前未在具体项目上任职的，请在备注栏说明现在负责工作内容。
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（二）主要人员简历表

姓名 姚瑜 年龄 35 岁 学 历 专科

职称 助理工程师 职务 材料员 拟在本合同任职 材料员

毕业学校 2012 年毕业于许昌职业技术学院 学校 语文教育 专业

主要工作经历

时 间 参加过的类似项目 担任职务 发包人及联系电话

备注：

1、根据项目管理机构组成表分别填写本表。表后应附项目经理注册建造师证、安全生产考核合格

证、身份证等；项目技术负责人职称证、身份证等；专职安全员安全生产考核合格证；拟派项目

部其他组成人员的资格证书的复印件。

2、目前未在具体项目上任职的，请在备注栏说明现在负责工作内容。
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（二）主要人员简历表

姓名 谢婉琳 年龄 32 岁 学 历 专科

职称 助理工程师 职务 资料员 拟在本合同任职 资料员

毕业学校 2012 年毕业于河南质量工程职业学校 学校 机电一体化技术 专业

主要工作经历

时 间 参加过的类似项目 担任职务 发包人及联系电话

备注：

1、根据项目管理机构组成表分别填写本表。表后应附项目经理注册建造师证、安全生产考核合格

证、身份证等；项目技术负责人职称证、身份证等；专职安全员安全生产考核合格证；拟派项目

部其他组成人员的资格证书的复印件。

2、目前未在具体项目上任职的，请在备注栏说明现在负责工作内容。



23



24

（二）主要人员简历表

姓 名 张明锐 年 龄 34 岁 学 历 本科

职 称 助理工程师 职 务 预算员 拟在本合同任职 预算员

毕业学校 2011 年毕业于河南城建学院 建筑工程技术专业

主要工作经历

时 间 参加过的类似项目 担任职务 发包人及联系电话

备注：

1、根据项目管理机构组成表分别填写本表。表后应附项目经理注册建造师证、安全生产考核合格

证、身份证等；项目技术负责人职称证、身份证等；专职安全员安全生产考核合格证；拟派项目

部其他组成人员的资格证书的复印件。

2、目前未在具体项目上任职的，请在备注栏说明现在负责工作内容。
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项目经理无在建承诺书

（采购人名称） 淮滨县王店乡人民政府 ：

我方在此声明，我方拟派往 淮滨县王店乡人民政府王店街道整治工程-文化路、平安街、

商贸街项目 （项目名称）的项目经理 （姓名，身份证号） 周亚楠、411527199203164044

现阶段没有担任任何在施建设工程项目的项目经理。

我方保证上述信息的真实和准确，并愿意承担因我方就此弄虚作假所引起的一切法律后果。

供应商：河南千城建设工程有限公司（盖单位章）

法定代表人或其委托代理人： （签字或盖章）

2024 年 12 月 18 日
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六、资格审查资料

（一）供应商基本情况表

供应商名称 河南千城建设工程有限公司

注册地址 淮滨县桂花街道办事处文化路中段

向营社区7幢703号
邮政编码 464400

联系方式

联系人 张明锐 电 话 0376-7770001

传 真 / 网 址 /

组织结构 有限责任公司（自然人投资或控股）

法定代表人 姓名 张明锐 技术职称 助理工程师 电话 0376-7770001

技术负责人 姓名 周振 技术职称 工程师 电话 0376-7770001

成立时间 2019年03月26日 员工总人数： 157人

企业资质等级
市政公用工程施工总

承包贰级

其中

项目经理 25 人

营业执照号 91410225MA46GAHK6A 高级职称人员 17 人

注册资金 4600.00 万元 中级职称人员 33 人

开户银行
中原银行股份有限公
司淮滨滨城支行 初级职称人员 45 人

账号 411502010110016601 技 工 58 人

经营范围

市政公用工程、房屋建筑工程、水利水电工程、古建筑工程、凿井工程、

电力工程、机电工程、公路桥梁工程、园林绿化工程、钢结构工程、土石

方工程、消防设施工程、机电设备安装工程、建筑装饰装修工程、建筑幕

墙工程、城市及道路照明工程、环保工程、防水防腐保温工程、电子与智

能化工程、河湖整治工程、地基与基础工程（以上凭资质证经营）,建筑

材料销售,饮水机销售及安装,建筑劳务服务,门窗制作与安装,建筑机械

设备租赁,体音美器材、电线电窦。电于广品、分公用品及办公家具销售

及安装,电子商务服务,广告宣传策划,户外广告制作安装,商务信息咨询

服务,室内、外保洁,城市道路保洁,温室大棚施工,物业服务,房屋拆除服

务(不含爆破）。（依法须经批准的项目经相关部门批准后方可开展经营
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活动)

备注

无

备注：本表后应附企业法人营业执照、资质证书、安全生产许可证等材料的复印件。

营业执照



30

资质证书
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安全生产许可证
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企业开户证明
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（二）具有良好的商业信誉和健全的财务会计制度

提供2023年度由会计师事务所或审计机构审计的财务会计报表（需具有2023

年度财务审计报告，成立不足一年的可从成立之日起算，若投标人为新成立企业，

提供基本开户行银行出具的资信证明）
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（三）具有履行合同所必需的设备和专业技术能力

具备履行合同所必须的设备和专业技术能力承诺函，格式自拟

采购人： 淮滨县王店乡人民政府

我公司参加贵公司组织的 淮滨县王店乡人民政府王店街道整治工程-文化路、平安街、商

贸街项目(项目名称)。

本公司郑重承诺:本公司具有履行合同所需的设备和专业技术能力,符合政府采购法第二

十二条规定的资格条件,本公司对上述承诺的真实性负责。如有虚假,将依法承担相应责任。

特此承诺！

供应商：河南千城建设工程有限公司（盖单位章）

法定代表人或其委托代理人： （签字或盖章）

2024 年 12 月 18 日
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（四）有依法缴纳税收和社会保障资金的良好记录

提供近3个月的纳税证明及社保证明
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（五）参加政府采购活动前三年内，在经营活动中没有重大违法记录

需有近三年内在经营活动中没有重大违法记录承诺函，格式自拟

本人 张明锐 （法定代表人） 411527199002020570 （身份证号码）代表本公司河南千

城建设工程有限公司（公司名称）在此郑重声明，在参加本次政府采购活动 淮滨县王店乡人

民政府王店街道整治工程-文化路、平安街、商贸街项目（项目名称） 前 3年内在经营活动中

没有重大违法记录。本人愿为此声明的真实性负责，如有欺骗、隐瞒、谎报等行为，本人及参

与供应商愿意承担所有由此引起的法律后果，并接受有关部门依据有关法律法规给予的处罚。

特此声明！

投标人：河南千城建设工程有限公司（盖单位章）

法定代表人或其委托代理人： （签字或盖章）

2024 年 12 月 18 日
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	（一）技术交底
	（二）原材料检验
	（三）施工过程检验
	（四）成品检验

	五、质量检验和验收
	（一）自检
	（二）互检
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	五、质量问题处理
	（一）原因分析
	（二）制定处理方案
	（三）实施处理方案
	（四）检查处理效果

	六、质量改进
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	（二）质量管理组织机构调整
	（三）质量管理职责调整
	（四）质量管理流程调整
	（五）质量控制措施调整

	七、质量控制措施
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	九、施工过程检验
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	组织保证措施
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	（1）施工组织保障措施
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	第一节 施工机械设备配备
	（一） 机械设备的使用与维护 
	（二） 机械设备的管理 
	（三）、材料的采购及管理


	第八章、施工平面图
	5、生活、卫生区设有专人清理，每周喷洒药剂。 
	10、确保场内道路做硬化处理。 
	一、施工总体布置原则 
	二、施工现场平面布置 

	1、施工水、电、道路 
	2、施工围挡 
	（1）围墙 
	（2）十牌一图  

	3、消防设施布置 
	4、总体布置原则 
	5、现场布置规划 
	6、临时设施布置 
	（1）施工交通 
	（2）供水 
	（3）施工用电 
	（4）施工通讯 
	（5）施工临时生产设施布置 

	1、粉尘控制 
	2、噪音控制 
	3、施工现场园林化 

	施工现场修建景观化的围墙，施工入口挂 “十牌一图”。
	第九章 劳动力安排计划及劳务分包情况
	劳动力安排计划及劳务分包情况
	劳务分包情况
	本工程不允许劳务分包

	施工劳动力投入的原则及管理要求
	施工劳动力组织的要求
	（一）管理人员配备
	（二）劳务人员的配备
	劳动力组织的准备

	（一）建立施工项目领导机构
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	（1）.编制劳动力安排计划 
	（2）.劳动力计划的实施 
	（3）.劳动力组织和管理 
	（4）.项目部各职能部门职责
	7、材料设备部门职责：负责施工所需物资的采购、验收、搬运、贮存、防护和发放，并按程序进行标识或记录，



	第十章  现场设置和针对现场困难的分析和对策
	一、布置原则 根据现场踏勘、业主提出的施工场地总平面图布置要求，针对本工程实际施工场地要求进行相应的
	1、按施工阶段划分施工区域和场地，保证施工期间材料及人员进出的畅通无阻和施工位置的合理布局。 
	2、符合施工流程及分段施工要求，避免各施工段之间和吊装机械开行及道路施工等方面干扰。 
	3、各种设施便于生产开展，满足安全防火，劳动保护的要求。 
	二、布置设想及要求 临时用水用电：根据业主要求，用水用电来源由我司根据现场情况自行负责落实，设专用配
	考虑到临时停电对本工程施工带来的不便，我们将在工地备用一台100KVA的发电机组。 
	本工程临时水源，分三路接出，一路沿施工流向通长布置施工生产用水，一路为办公室、厕所等临时设施用水，另
	工程消防用水管一律使用Φ75管，并配备足够数量的消防软管。所有水管均沿施工路面设置，采用套管上回填黄
	现场沿规划道路设置临时排水沟，并与生活区及办公区相接通，生活污水按相关要求进行处理，施工过程中的雨、
	三、临时便道布置 
	为便于工程施工和材料运输，施工时沿拟建道南侧设临时便道作为工程施工临时道路，施工中应妥善处理好施工材
	四、临时设施搭设 
	1、根据踏勘施工现场情况，本公司将和业主协商后考虑生活设施计划在施工场地边上搭设，施工现场主要进出口
	 五、临时排水及污水排放 
	厕所污水排放：施工现场设置临时厕所，同时设置化粪池，并定时抽取。成立现场排水系统日常维修班组，专人负
	  二、针对现场困难的分析和决策
	（一）、施工前的准备不充分 
	施工现场管理贯穿于工程施工的全过程，充分的施工准备是管理好施工现场的基础。施工单位只有通过充分的施工
	（1）要建立严谨、规范的内部约束、考核、激励机制，用制度管人、用规章管理工程。 
	（2）要补充调查工程沿线影响施工的因素，标注出平面位置图，并进行分析论证，写出调查报告作为修订施工方
	（3）研究施工图纸。吃透设计意图，澄清图纸中的问题，恢复定线和施工放线，对所有控制点进行保护、记录。
	（4）根据施工合同协议和现场调研认真编制施工控制预算，作为控制支出、进行成本预测分析、经核算以及统计
	（5）进行业务、技术培训和技术交底，使相关人员对工程的技术标准、操作规程、质量控制、资料整理有全面的
	（6）要绘制关键工序施工工艺流程图和试验操作规程、质量检查评定、计量支付、设计变更、事故处理等操作管
	（7）根据工期要求、技术标准、机械设备能力、材料供应、自然条件等进行综合分析，选择最佳的施工方案，完
	（二）、内业资料管理工作不重视 
	（三）、施工资源配配置不合理 

	1、人的因素难以实现全面有效控制 
	2、对物料的因素较难实现全面控制 
	（四）、施工质量控制意识淡漠 
	（五）、施工过程缺乏监控力度
	（六）、对文明施工缺乏足够的认识 


	第十一章  新技术的应用及合理化建议
	本工程施工工艺要求标准高，因此在施工中应采用成熟的新技、新工艺、新材料、新设备、在符合国家规范规定的
	一、新技术的应用
	1、可在初期充分定义项目  
	2、促进沟通  
	3、确保一致性  

	二、推广采用新技术、新工艺、新材料、新设备，组织好施工生产 
	（一）整体规划 
	（二）新技术、新工艺的应用 
	（三）先进机械、仪器设备的应用 

	八、其他材料
	1、中小企业声明函
	2、残疾人福利企业声明函
	中标、成交供应商为残疾人福利性单位的，采购人或者其委托的采购代理机构应当随中标、成交结果同时公告其《

	3、企业其他情况
	2、供应商须对业绩的真实性自行承担责任。 
	4、供应商认为需要提供的其他资料。

	履职尽责承诺
	一、技术措施落实到位承诺和技术措施落实不到位的处理承诺
	二、关键岗位人员在岗履职尽责承诺
	三、未经业主同意随意更换关键岗位人员的处理承诺
	1、更换原因及程序
	2、处理措施
	3、承诺与保障

	四、不更换现场主要管理人员承诺；
	(1)项目经理 
	(2)项目技术负责人
	　　(3)质量员
	　　(4)预算员
	　　(5）施工员
	⑬负责编写施工日志、施工记录等相关施工资料
	　　(6)材料员
	（7）专职安全员

	五、人员培训服务承诺
	(一)、有计划地开展技术人员培训

	六、履约保证承诺
	十二、加强安全风险控制，保证给进场施工人员购买安全保险。
	法定代表人或授权代理人：         (签字或盖章)
	(一)环境保护管理体系 
	(二)环境保护措施 


	3、若我公司中标，免费在现场设置监控系统为本工程服务。 
	设备、工具的投入承诺
	1、职责
	2、工作程序
	c、设备使用
	3、设备的维护、检修和保养
	与业主协调管理措施承诺
	1、人力保证连续施工的措施 
	用户服务工作的原则及标准 
	（1）用户服务的组织机构 
	（2）用户服务管理体系 
	（3）服务管理的内容 
	（4）定期服务
	二、维修保护内容 
	法定代表人或授权代理人：         (签字或盖章)

	一、投标主体承诺
	二、项目执行承诺
	三、诚信经营承诺
	四、违约责任承诺

	法定代表人或授权代理人：         (签字或盖章)
	致：淮滨县王店乡人民政府
	法定代表人或授权代理人：         (签字或盖章)
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